
CAPÍTULO 11 

CASO FINAL 

A lo largo del capítulo se ha ido viendo como en muchas ocasiones en las empresas se 

organizan a través de comités, grupos y equipos de trabajo. No siempre es fácil. 

Trabajar en equipo crea sinergias y por lo general se  consiguen  resultados más sobresalientes 

que trabajando  de forma aislada. Pero no suele ser fácil. El ser humano es complejo y los 

conflictos y roces entre sus miembros suelen ser muy frecuentes. Gestionar, y liderar un 

equipo de trabajo para que cada uno de lo mejor de si mismo requiere de mucha habilidad, y 

saber hacer.  

Belen Gómez Pereira en  http://www.soyentrepreneur.com/27107-10-claves-del-trabajo-en-

equipo.html  nos propone 10 claves para trabaja en equipo. 

 

PREGUNTAS 

1) ¿Crees que es imprescindible un buen líder para que un equipo de trabajo funcione?, 

¿Podría un equipo de trabajo funcionar eficazmente a pesar de contar con un líder 

mediocre?. ¿Conoces algún caso?  

2) De los diez puntos que destaca el artículo ¿Cuáles consideras más importantes? 
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