PRINCIPIOS DE PREVENCIÓN DE INCENDIOS
1. Calcular la construcción de los edificios de modo que la resistencia al fuego sea proporcional a los riesgos previstos.  
2. Proporcionar a los trabajadores una capacitación adecuada y hacer cumplir los reglamentos correspondientes, como la prohibición de fumar y de utilizar fósforos, o alguna otra fuente de fuego en las zonas de riesgo.  
3. Contar con suficientes extintores, según las características del proceso, en buen estado de funcionamiento, que no constituyan por sí mismos un riesgo adicional por ejemplo, de intoxicación, explosión, o de no mitigación del fuego. 
4. Que los sistemas de alarma funcionen correctamente y las señales se oigan claramente en toda la empresa;
5. Que las salidas de emergencia se mantengan despejadas. 
 
Las empresas con riesgos característicamente elevados, como las de la industria química, textil, de explosivos, etc.; deberán contar con rociadores u otros dispositivos automáticos de extinción de incendios.  Además, es importante que la dirección y los mandos medios conozcan perfectamente la función que les corresponde en caso de incendio y que los trabajadores y empleados sepan y cuenten con orientación sobre lo que tienen que hacer.

Donde exista un alto riesgo de incendio se deberá de contar con:
a. Un grupo de bomberos debidamente capacitado para la lucha contra los incendios, que efectúe además ejercicios periódicos;
b. Un sistema de inspección periódica, con encargados a tiempo completo;
c. Un enlace adecuado con el cuerpo de bomberos local;
d. Simulacros periódicos de alarma y de evacuación en caso de incendio.

